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PROGETTO IMPIANTO CLIMATIZZAZIONE

IMPIANTO CON DEUMIDIFICATORI - PIANO QUARTO
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Legenda simboli grafici

Griglia di mandata dimensioni 200x150 mm.

Canale di mandata flessibile preisolato DN 150.

Canale di mandata in lamiera zincata con isolamento

elastomerico a celle chiuse dimensioni 400x200 mm.

Unità di deumidificazione. Portata aria nominale  da 300 m³/h  a

800 m³/h.

Griglia di ripresa da ambiente dimensioni 400x200 mm.

Tubo in acciaio zincato isolato acqua fredda di mandata
posa in controsoffitto.

Tubo in acciaio zincato isolatoacqua calda di ritorno
posa in controsoffitto.

Montante principale in tubi in acciaio zincato isolati, acqua
fredda di mandata e acqua calda di ritorno posa verticale in
cavedio impianti.

Montante 5"

Tubi 2.5"

Tubi 2"

Tubi 2"

Tubi 1.5"

Tubi 2"Tubi 2"

Tubi 1.5"
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Tubi 1"

Tubi 1"

Tubi 1"
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Tubi 2"
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