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1. PREMESSE 

Il presente documento viene redatto in conformità alle previsioni dell’articolo 23 comma 15 del decreto 

legislativo 18 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” (G.U. n. 91 del 19 aprile 2016 – Suppl. 

Ordinario n. 10) e s.m.i.. 

Nel seguito si riportano gli approfondimenti relativi all’oggetto dell’affidamento, allo strumento di 

acquisto e alla procedura, ai criteri di aggiudicazione, nonché le disposizioni per la stesura dei documenti 

inerenti alla sicurezza, di cui all’art. 26, c. 3, del decreto legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e il calcolo degli 

importi per l’acquisizione dei servizi. 

 

2. OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO 

La procedura ha per oggetto l’affidamento del SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO E 

SPECIALISTICO PER L’AVVIO, LA GESTIONE, ATTUAZIONE E IL CONTROLLO DEL PR 

FESR CAMPANIA 2021-2027 che è suddiviso in n. 2 lotti funzionali: 

- LOTTO 1 - Supporto all'avvio del PR FESR 2021/2027 (per quanto attiene alle funzioni 

specialistiche correlate alla gestione dei progetti strategici regionali scaglionati tra i due cicli di 

programmazione) e alla gestione ed all'attuazione del Programma. 

- LOTTO 2 - Servizio inerente alle verifiche di gestione, ai sensi dell'art. 74 del reg. UE 

1060/2021, a valere sugli interventi finanziati nell'ambito del PR FESR Campania 2021-2027. 

I servizi oggetto dell’appalto devono essere espletati attraverso un supporto tecnico continuo, 

metodologicamente avanzato e di elevata professionalità. 

I servizi sono da svolgersi nel rispetto del Capitolato speciale descrittivo e prestazionale (di seguito 

anche solo Capitolato speciale), nonché delle offerte tecniche ed economiche presentate 

dall’aggiudicatario in sede di gara. La descrizione puntuale delle attività richieste per l’espletamento del 

servizio è dettagliata nel Capitolato speciale. 

 

3. STRUMENTO DI ACQUISTO E PROCEDURA 

La procedura di gara verrà svolta attraverso l’utilizzazione di una piattaforma telematica di 

negoziazione, conforme alle prescrizioni di cui agli articoli 40 e 58 del Codice e nel rispetto delle 

disposizioni di cui al D.Lgs. 82/2005, mediante la quale verranno gestite le fasi di gara. 

I concorrenti - operatori economici di cui all’articolo 45ss D.Lgs n. 50/2016, in forma singola o 

associata, potranno partecipare e concorrere per ciascun Lotto se in possesso, a pena di esclusione, dei 

requisiti minimi di partecipazione di carattere generale e dei requisiti minimi economico-finanziari, 

professionali e tecnico-organizzativi previsti negli atti di gara.  

Al fine di evitare concentrazioni di mercato, di massimizzare la partecipazione di operatori economici 

qualificati e di garantire prioritariamente il rispetto del principio di indipendenza e separazione delle 

funzioni ed attività oggetto di servizio, previsto dal regolamento generale dei fondi strutturali europei 

(Reg. 2021/1060), ciascun operatore economico concorrente potrà partecipare ad entrambi i 2 lotti 

oggetto di procedura di appalto ed aggiudicarsi un solo lotto.  

Ciascun lotto e l’Accordo Quadro di riferimento verrà aggiudicato a favore dell’operatore economico, 

in forma singola o associata, che avrà formulato la migliore offerta secondo il criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell'articolo 95, comma 2, D.Lgs n. 50/2016, definita sulla 
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base dei criteri di valutazione delle offerte individuati negli atti di gara ed in ragione del ribasso 

economico unico operato sull’importo a base d’asta. 

L’Amministrazione appaltatrice stipulerà con l’aggiudicatario di ciascun Lotto, un Accordo Quadro, ai 

sensi dell’art. 54, comma 3 del D.Lgs. 18.4.2016 n. 50, contenente le condizioni normative in base alle 

quali affidare i servizi oggetto del Lotto di aggiudicazione, attraverso contratti “attuativi”, con oneri e 

spese, anche per bolli e imposte di registrazione, a carico dell’aggiudicatario. 

Il ricorso allo strumento dell’Accordo Quadro ha come finalità precipua quella di procurare 

all’Amministrazione contraente uno strumento contrattuale dinamico in relazione alle esigenze 

contingenti che si verranno a verificare nel corso della durata dello stesso, nei casi consentiti 

all’Amministrazione dalle disposizioni normative e contrattuali vigenti, data l’oggettiva impossibilità 

di predeterminare con esattezza la tipologia e l’entità dei vari servizi di volta in volta necessari per 

realizzare le attività di assistenza tecnica in un periodo così lungo com’è quello relativo alla durata della 

programmazione. 

L’Amministrazione si riserva di procedere ad aggiudicazione, anche in caso di una sola offerta valida, 

oppure di decidere di non procedere ad aggiudicare i servizi, se nessuna offerta risulti conveniente o 

idonea in relazione all'oggetto del contratto, ai sensi dell’articolo 95 comma 12 D.Lgs n. 50/2016, senza 

che possano essere avanzate alcune pretese o rivendicazioni. 

 

4. INDICAZIONI E DISPOSIZIONI PER LA STESURA DEI DOCUMENTI INERENTI ALLA SICUREZZA 

EX ALL'ARTICOLO 26, COMMA 3, DEL D.LGS. 81/2008 

In considerazione della natura intellettuale del servizio oggetto della presente gara, non sussiste, ai sensi 

dell’art. 26 del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, l’obbligo di procedere alla predisposizione dei documenti di 

cui all’art. 26, commi 3 e 3 ter del predetto decreto. 

Resta inteso che, qualora l’Amministrazione contraente ritenga che, con specifico riferimento ai luoghi 

in cui si svolge la singola prestazione, possano sussistere rischi da interferenza, procederà alla redazione 

del relativo DUVRI con la quantificazione dei conseguenti costi che, sottoscritto per accettazione 

dall’operatore economico aggiudicatario, integrerà i singoli contratti attuativi. 

 

5. DURATA, OPZIONI E CALCOLO DEGLI IMPORTI PER L'ACQUISIZIONE DEI SERVIZI 

La durata dell’Accordo Quadro (escluse le eventuali opzioni) è di 48 mesi (4 anni), a decorrere dalla 

stipula.  

Per durata dell’Accordo Quadro si intende il periodo entro il quale l’Amministrazione contraente, in 

adesione all’Accordo Quadro, può emettere Ordinativi di Fornitura, e quindi, stipulare con il Fornitore 

Contratti Attuativi dell’Accordo Quadro. L’Accordo Quadro resta comunque valido, efficace e 

vincolante per la regolamentazione degli Ordinativi di Fornitura e per tutto il tempo di vigenza e durata 

dei medesimi, anche successivamente alla sua conclusione. 

Nel corso della durata dell’Accordo Quadro il Fornitore è obbligato ad accettare gli Ordinativi di 

Fornitura emessi dall’Amministrazione contraente fino all’importo complessivo a base di gara. Ciascun 

Ordinativo di Fornitura darà origine ad un contratto tra il Fornitore e l’Amministrazione contraente. 

Qualora prima della scadenza del termine di durata venga esaurito l’importo complessivo a base di gara, 

anche eventualmente incrementato come da opzioni di cui di seguito, l’Accordo Quadro perde efficacia 
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e verrà considerato concluso e l’Amministrazione contraente non potrà emettere ulteriori Ordinativi di 

Fornitura. 

Gli Ordinativi di Fornitura e i relativi Contratti Attuativi emessi dalle singole Amministrazioni 

contraenti avranno una durata massima di 48 mesi. 

Per la quantificazione del fabbisogno in termini di giornate alla base dei servizi in appalto si è tenuto 

conto, sulla base della relazione dell’ADG che riporta la stima dei fabbisogni,  

- delle figure professionali di esperti necessarie allo svolgimento delle diverse attività aventi i titoli e 

le esperienze riportate nel Capitolato; 

- delle informazioni in possesso dell’Amministrazione in ragione a quanto già riscontrato nel periodo 

di programmazione 2014/2020 per le attività di assistenza tecnica specialistica; 

- dell’arco temporale di durata dell’Accordo Quadro per Lotto funzionale e per le varie figure di 

esperti previste. 

In assenza di costi standardizzati, listini, prezzari ed altri elementi di raffronto, nonché di tabelle 

ministeriali utilizzabili per la determinazione del parametro di riferimento, e alla luce della specificità e 

complessità dei servizi richiesti e di conseguenza delle professionalità necessarie al loro svolgimento, 

nella quantificazione del costo-lavoro e del servizio, si è considerato che:  

a) trattandosi di servizi di natura prettamente intellettuale, la remunerazione si concentra 

essenzialmente nell'opera professionale, resa in modo organizzato, integrato e finalizzato, dalle 

risorse costituenti il gruppo di lavoro;  

b) le figure e i profili professionali richiesti corrispondono ai profili abitualmente previsti in 

procedure di affidamento di servizi analoghi, operanti nel settore dell’Assistenza Tecnica sui 

programmi cofinanziati da fondi strutturali: Capo Progetto, Manager, Esperto/Consulente 

Senior, Esperto/Consulente Junior, Specialist;  

c) le tariffe per i predetti profili professionali, rappresentano il riferimento per la stima del costo 

delle prestazioni e dei corrispettivi. Pertanto, per la stima dei servizi, possono essere considerate 

le tariffe su base giornaliera per ciascun profilo, utilizzate nell’ambito dello svolgimento di 

attività e/o servizi analoghi in altri Programmi e/o in precedenti cicli di programmazione. Si 

terrà conto altresì del numero di giornate/uomo di lavoro che sono richieste e stimate per le 

tipologie di attività all’interno dell’appalto e dei Lotti di che trattasi, considerando inoltre la 

massima estensione possibile di durata dei contratti applicativi attivabili fino all’ultimo giorno 

di validità dell’Accordo quadro, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 35 comma 16 D.Lgs 

50/2016.  

Il fabbisogno è stato stimato sulla base delle informazioni reperibili per analoghe procedure di 

affidamento di servizi, attivate nei precedenti cicli di programmazione, che hanno consentito di 

determinare il gruppo minimo necessario per l’espletamento delle attività -linee di attività ricomprese 

nel Lotto di riferimento. 

Ai fini della determinazione della base d’asta, quindi, l’Amministrazione, in assenza di costi 

standardizzati,  ha fatto riferimento alle tariffe per figura professionale previste dalla  procedura di gara  

CONSIP “Servizio di supporto specialistico e assistenza tecnica alle Autorità di Gestione e di 

certificazione per l’attuazione dei programmi operativi 2014-2020 ai sensi dell’articolo 26, legge 23 
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dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 dicembre 2000 n. 388 - CIG 6521632CF7 - 

Lotto 6”.  

Tali tariffe assunte come parametro per la determinazione della base d’asta sono state ritenute congrue, 

in considerazione della  media dei ribassi registrati nell’ambito della procedura in e della contestuale 

rivalutazione monetaria dell’Indice dei prezzi al consumo per famiglie operai e impiegati dal 2016 ad 

oggi (fonte Istat), tenuto conto di un coefficiente pari a 1,183 (valore 1 euro 2016 corrispondente a 1,18 

euro 2022), oltre che di una realistica prospettiva di ulteriori aumenti di detto coefficiente e del correlato 

costo della vita. In ragione di ciò, la base d’asta calcolata in funzione delle suddette tariffe appare 

congrua e vantaggiosa per l’Amministrazione e, al contempo, remunerativa per gli operatori economici, 

preservando la qualità delle prestazioni che potranno essere offerte consentendo altresì fisiologici 

margini di ribasso. 

Tutto ciò considerato, si è pervenuti alla seguente quantificazione presuntiva del valore dei lotti, ex art. 

35 comma 16 D. Lgs n. 50/2016 e s.m.i., stimato al netto dell’IVA. 

 

LOTTO 1           

Figura N. Anni Giornate 

Costo  

(al netto 
dell'IVA) 

Totale  
(al netto dell'IVA) 

Capo Progetto 1 4 800         1.100                880.000 €  

Manager 10 4 6800            960             6.528.000 €  

Specialista 25 4 12000            750             9.000.000 €  

Senior 20 4 16000            750           12.000.000 €  

Junior 12 4 9600            430             4.128.000 €  

Totale 68   45200            32.536.000 €  

LOTTO 2           

Figura N. Anni Giornate Costo Totale 

Capo Progetto 1 4 400         1.100 €                440.000 €  

Manager 1 4 800            960 €                768.000 €  

Specialista 7 4 2800            750 €             2.100.000 €  

Senior 5 4 4000            750 €             3.000.000 €  

Junior 5 4 4000            430 €             1.720.000 €  

Totale 19   12000              8.028.000 €  

TOTALE      40.564.000,00    

 

La Stazione Appaltante si riserva le seguenti facoltà: 

a) ai sensi dell’art. 106, comma 11, D.Lgs. n. 50/2016, di disporre la proroga del Contratto 

Attuativo in corso di esecuzione, limitatamente al tempo strettamente necessario alla 

conclusione delle procedure necessarie per l’individuazione di un nuovo contraente e, 

comunque, per non oltre 6 (sei) mesi dalla scadenza contrattuale; 

b) ai sensi dell’art. 106, comma 12, D. Lgs. n. 50/2016, di disporre, qualora necessario, un 

aumento delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo contrattuale; 

c) ai sensi dell’art. 63, comma 5, del Codice, di affidare, nel triennio successivo alla stipulazione 

del Contratto Attuativo iniziale, servizi complementari o nuovi servizi consistenti nella 



 

 

 

 

   

7 

 

ripetizione, totale o parziale, di servizi analoghi a quelli già originariamente affidati, a 

condizione che gli stessi siano conformi agli atti di gara con specifico riferimento al capitolato 

d’appalto/progetto a base di gara. 

 

 Descrizione Valore 

Art. 106, comma 

12 

Art. 63 comma 

5 

A Lotto I        32.536.000,00 €       6.507.200,00 €  

       

16.268.000,00 €  

B 
Lotto II          8.028.000,00 €       1.605.600,00 €  

         

4.014.000,00 €  

 

Valore Globale a Base 

 di Gara         40.564.000,00 €       8.112.800,00 €  

       

20.282.000,00 €  

 

In caso di ricorso ad una o più delle suddette clausole facoltative, ai fini dell’art. 35, comma 4, del Codice, 

il  valore globale stimato dell’appalto è pari ad € 69.958.800,00 al netto di IVA. 

La predetta stima non è in alcun modo impegnativa né vincolante. Dall’Accordo Quadro non discende 

alcun obbligo per l’Amministrazione contraente di acquistare un quantitativo minimo di 

servizi/giornate-uomo ovvero di raggiungere gli importi presunti di cui sopra. Si tratta di importi 

meramente presuntivi che non attribuiscono all’aggiudicatario il diritto ad alcun corrispettivo minimo o 

ad alcuna indennità restando pertanto a suo carico il rischio per la stipulazione o meno dei Contratti 

Attuativi dell’Amministrazione contraente. 

L’importo degli oneri della sicurezza è pari a euro 0 (zero/0) in ragione del servizio da affidare, il quale 

ha ad oggetto servizi di natura intellettuale e, conseguentemente, in conformità a quanto disposto dal 

comma 3-bis dell’art. 26 del D.Lgs. n. 81/2008 e s.m., non presenta circostanze di c.d. “interferenza” 

con il personale dell’Amministrazione o di altre imprese. 

Ai sensi dell’articolo 95, comma 10, del Codice, nell’offerta economica l’operatore NON deve indicare 

i propri costi della manodopera né i propri oneri aziendali concernenti l’adempimento delle disposizioni 

in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, in quanto trattasi in prevalenza di servizi di natura 

intellettuale. 

Atteso che il valore massimo stimato dell’Accordo Quadro superiore alle soglie di rilievo comunitario 

di cui all’articolo 35 D. Lgs n. 50/2016, si rende necessario attivare procedura di selezione “aperta”, ai 

sensi dell’articolo 60 D. Lgs n. 50/2016. 

 

6. REQUISITI MINIMI DELLE OFFERTE E CRITERI DA APPLICARE ALLA VALUTAZIONE DELLE 

OFFERTE IN SEDE DI GARA 

Ai fini della partecipazione alla procedura sono richiesti i seguenti requisiti di idoneità e di capacità 

economica e finanziaria. 

Requisiti di idoneità 

- Iscrizione nel Registro tenuto dalla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura 

(CCIAA) per attività coerenti con quelle oggetto della presente procedura di gara. 

- Possesso dei requisiti di idoneità̀ tecnico professionale necessari per la corretta esecuzione della 

fornitura di servizi, ai sensi dell’articolo 26, comma 1, lettera a), punto 2, D. Lgs. n. 81/2008.  



 

 

 

 

   

8 

 

- Insussistenza di situazioni di conflitto di interessi derivanti da:  

LOTTO I: 

- essere beneficiario diretto di fondi a valere sul POR FESR Campania 2014-2020 e/o sul PR 

FESR Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di consulenza a favore di beneficiari di contributi a valere sul PR FESR 

Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di incarichi in corso a favore dell’Autorità di Audit al POR FESR Campania 

2014-2020 o al PR FESR Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di incarichi per attività di valutazione nell’ambito del PR FESR Campania 

2021-2027. 

- LOTTO II (in considerazione della peculiarità del Servizio di che trattasi, inerente alle verifiche 

di gestione, ai sensi dell'art. 74 del reg. UE 1060/2021, per il quale si rende opportuno assicurare 

la separatezza delle funzioni): 

- essere beneficiario diretto di fondi a valere sul POR FESR Campania 2014-2020 e/o sul PR 

FESR Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di consulenza a favore di beneficiari di contributi a valere POR FESR 

Campania 2014-2020 e/o sul PR FESR Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di incarichi in corso a favore dell’Autorità di Audit al POR FESR Campania 

2014-2020 e/o al PR FESR Campania 2021-2027;  

- lo svolgimento di incarichi per attività di valutazione nell’ambito del POR FESR Campania 

2014-2020 e/o PR FESR Campania 2021-2027. 

 

Il concorrente non stabilito in Italia ma in altro Stato Membro o in uno dei Paesi di cui all’art. 83, 

comma 3, del Codice presenta dichiarazione giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato nel quale 

è stabilito. 

Requisiti di capacità economica e finanziaria 

Il requisito di capacità economica e finanziaria è giustificato dalla peculiarità̀ dell’oggetto della gara, 

caratterizzato da elevata specificità̀ e volto all’erogazione di servizi di consulenza specialistica, 

cofinanziata da fondi europei.  

Pertanto, assume fondamentale importanza la possibilità̀ di selezionare operatori economici dotati di 

un fatturato globale medio annuo e specifico medio annuo, tale da assicurare la capacità di assolvere 

agli impegni contrattuali.  

Conseguentemente i requisiti sono rappresentati da: 

- Fatturato globale, risultante da tre esercizi finanziari anche non consecutivi compresi nel 

quinquennio 2018-2022 disponibili, chiusi ed approvati, non inferiore al 50% del valore 

dell’importo a base d’asta stimato al netto dell’IVA di ciascun Lotto, comprensivo degli importi 
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necessari all’eventuale attivazione di tutte le opzioni previste escluso il quinto dell’importo 

contrattuale; 

- Fatturato specifico, risultante da tre esercizi finanziari anche non consecutivi compresi nel 

quinquennio 2018-2022 disponibili, chiusi ed approvati, per servizi analoghi, di Assistenza tecnica 

alle Autorità di Gestione e/o Autorità di Certificazione e/o Autorità di Audit e/o Organismo 

intermedio, per supporto alla programmazione e/o gestione e/o attuazione e/o monitoraggio e/o 

controllo nell’ambito di programmi operativi finanziati da Fondi Strutturali Europei, non inferiore 

al 15% del valore dell’importo a base d’asta stimato al netto dell’IVA di ciascun Lotto, 

comprensivo degli importi necessari all’eventuale attivazione di tutte le opzioni previste escluso il 

quinto dell’importo contrattuale. 

Requisiti di capacità tecnica e professionale  

In relazione alla capacità tecnica e professionale si specifica che l’operatore, singolo o associato, deve 

aver eseguito complessivamente negli ultimi 5 esercizi finanziari antecedenti alla pubblicazione del 

bando per ogni Lotto per il quale intenda partecipare: 

- servizi analoghi di assistenza e supporto tecnico-specialistico alle Autorità̀ di Gestione e/o alle 

Autorità̀ di Audit e/o alle Autorità̀ di Certificazione per supporto alla programmazione e/o 

gestione e/o attuazione e/o rendicontazione e/o monitoraggio e/o controllo di programmi 

operativi finanziati da Fondi Strutturali Europei, attraverso almeno 2 contratti ciascuno di 

importo complessivo non inferiore al 15% dell’importo stimato per ogni Lotto dell’appalto, esclusa 

IVA, comprensivo degli importi necessari all’eventuale attivazione di tutte le opzioni previste; 

La comprova del requisito è fornita secondo le disposizioni di cui all’art. 86 e all’allegato XVII, parte 

II, del Codice, mediante:  

- certificati rilasciati dall’amministrazione/ente contraente, con l’indicazione dell’oggetto, 

dell’importo e del periodo di esecuzione;  

- contratti stipulati con le amministrazioni pubbliche, completi di copia delle fatture quietanzate 

ovvero dei documenti bancari attestanti il pagamento delle stesse.  

 

Criteri di valutazione 

 

N. 
Criterio di 

Valutazione 

Punti 

max 

Criterio 

N. Sub-criteri di valutazione 

Punti 

max 

Sub-

criterio 

1 

Conoscenza 

del contesto 

di riferimento 

10 1.1 

Contestualizzazione del servizio rispetto al 

contesto di riferimento  

Sarà valutato il livello di approfondimento e 

contestualizzazione del servizio, con riferimento 

al dettaglio, alla chiarezza e all’esaustività della 

trattazione.  

Sarà valutata, inoltre, la coerenza dei tempi di 

realizzazione dei servizi in relazione ai 

fabbisogni espressi dall’Amministrazione e agli 

10 
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N. 
Criterio di 

Valutazione 

Punti 

max 

Criterio 

N. Sub-criteri di valutazione 

Punti 

max 

Sub-

criterio 

obblighi normativi, tecnici e finanziari connessi 

alle politiche di coesione. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

Qualità della 

proposta 

tecnica 

    30  

2.1 

Approccio metodologico e esaustività del 

servizio 

Sarà valutata l’esaustività della proposta, la 

qualità, la completezza ed efficacia delle attività 

proposte, con particolare riferimento 

all'approccio metodologico e ai contenuti delle 

attività previste.  

 

15 

2.2 

Innovatività del servizio  

Sarà valutata la concretezza e la funzionalità delle 

soluzioni innovative proposte per il 

perseguimento di una maggiore qualità ed 

efficacia del PR 

 

5 

2.3 

Prestazioni aggiuntive 

Sarà valutata la congruenza e l’integrazione delle 

prestazioni aggiuntive proposte con le attività 

indicate nel Capitolato, nonché la completezza, 

l’articolazione ed il loro livello di autonomia 

nello svolgimento. 

 

5 

2.4 

Qualità delle Esperienze Pregresse  

La valutazione terrà conto della efficacia, 

concretezza e funzionalità del riutilizzo e della 

particolare aderenza, in termini oggettivi, 

nell’esecuzione del presente appalto, di similari 

esperienze pregresse alle attività oggetto del 

servizio proposto. 

Il concorrente dovrà descrivere, in particolare:  

- criticità emerse in corso di esecuzione del 

contratto e soluzioni adottate per il loro 

superamento;  

- punti di forza emersi nell'ambito 

dell'esperienza rappresentata;  

- possibilità e modalità di riutilizzo 

dell’esperienza acquisita nell’ambito 

dell'erogazione dei servizi. 

 

 

5 

3 

Qualità della 

Proposta 

Organizzativa 

34 3.1 

Modello Organizzativo  

Sarà valutata la qualità e l’efficacia del modello 

organizzativo con specifico riferimento a:  

- organigramma adottato e sistema dei ruoli,  

5 



 

 

 

 

   

11 

 

N. 
Criterio di 

Valutazione 

Punti 

max 

Criterio 

N. Sub-criteri di valutazione 

Punti 

max 

Sub-

criterio 

- modalità di interazione tra il gruppo di 

lavoro e la committenza;  

- procedure di coordinamento interne al 

gruppo di lavoro;  

- alla tempestività nella eventuale 

sostituzione delle risorse richiesta dal 

committente. 

La valutazione terrà conto, inoltre, dell'aderenza 

del modello organizzativo rispetto alla specifica 

organizzazione regionale. 

3.2 

Flessibilità nell'erogazione del servizio 

Saranno valutate le soluzioni per garantire un 

adeguato grado di flessibilità nell'erogazione dei 

servizi, al fine di fronteggiare eventuali situazioni 

determinate dalle variazioni di pianificazione e/o 

da eventi imprevisti. 

5 

3.3 

Qualità e attinenza delle esperienze 

professionali del/i Capo Progetto 

Saranno valutate: i) la qualità dell’esperienza 

nella specifica materia oggetto dell’appalto, 

nonché nell’ambito del Fondo europeo di 

Sviluppo Regionale ii) le specifiche competenze 

funzionali alla maggiore efficacia del servizio; 

iii) il grado di conoscenza del contesto regionale 

di riferimento. 

2 

3.4 

Qualità e attinenza delle esperienze 

professionali del/i Manager 

Saranno valutati: i) la qualità dell’esperienza 

nella specifica materia oggetto dell’appalto, 

nonché nell’ambito del Fondo europeo di 

Sviluppo Regionale ii) le specifiche competenze 

funzionali alla maggiore efficacia del servizio; 

iii) il grado di conoscenza del contesto regionale 

di riferimento. 

4 

3.5 

Qualità e attinenza delle esperienze 

professionali del Team Specialisti 

Saranno valutati la qualità della esperienza 

maturata negli ambiti specialistici oggetto 

dell’appalto (contabilità e fiscalità, aiuti di stato 

etc..), nonché le specifiche competenze 

funzionali alla maggiore efficacia del servizio. 

5 
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N. 
Criterio di 

Valutazione 

Punti 

max 

Criterio 

N. Sub-criteri di valutazione 

Punti 

max 

Sub-

criterio 

3.6 

Qualità e attinenza delle esperienze 

professionali dei Senior e degli Junior 

Sarà valutata la qualità e l’attinenza delle 

esperienze professionali del Team dei Senior. 

8 

3.7 

Modalità di trasferimento del know-how 

Saranno valutate le soluzioni che il Fornitore 

s’impegna a mettere in atto al fine di garantire il 

trasferimento del know-how nel corso di 

esecuzione contrattuale e il trasferimento del 

know-how di fine fornitura in termini:  

- risorse impiegate;  

- strumenti adottati; 

- modalità operative. 

La valutazione terrà conto, tra l’altro, 

dell'efficacia e della funzionalità delle soluzioni. 

5 

4 Monitoraggio 
3 

 
4.1 

Soluzione per il monitoraggio del servizio 

Saranno valutate le modalità operative e gli 

strumenti proposti per il monitoraggio del 

servizio, con particolare riferimento ai seguenti 

aspetti: 

- raccolta ed elaborazione delle informazioni; 

- strumenti di rappresentazione dei risultati al 

Committente; 

- modelli per l’adozione di azioni correttive o 

migliorative sulla base degli esiti del 

monitoraggio. 

Sarà valutata, inoltre, la modalità di condivisione 

con il Committente e la capacità di valorizzazione 

dei risultati ai fini del miglioramento continuo dei 

servizi erogati. 

3 

 

5 

Qualità della 

struttura 

organizzativa 

4 

5.1 

Certificazione 

Possesso della certificazione di responsabilità 

sociale e etica SA 8000:2008 o equivalente 

2 

5.2 

Certificazione 

Possesso della certificazione ISO 27001:2013 

Sistema di gestione della sicurezza delle 

informazioni 

2 

6 

Misure e 

strumenti di 

conciliazione 

4 6.1 

Verbali di discriminazione di genere 

Sarà valutata l’assenza di verbali di 

discriminazione di genere. Nel caso di 

partecipazione di RTI o Consorzi verrà̀ attribuito 

2 
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N. 
Criterio di 

Valutazione 

Punti 

max 

Criterio 

N. Sub-criteri di valutazione 

Punti 

max 

Sub-

criterio 

il punteggio in proporzione alla quota di 

esecuzione del servizio dei componenti del RTI o 

dell'impresa esecutrice. 

6.2 

Adozione di misure e strumenti di 

conciliazione 

Sarà valutato il livello di adozione di misure e 

strumenti di conciliazione delle esigenze di cura, 

di vita e di lavoro per i propri dipendenti, nonché 

modalità innovative di organizzazione del lavoro. 

 

2 

 

Si precisa che per “esperienza nella specifica materia oggetto dell’appalto” si intende l’esperienza 

maturata in attività di supporto dal concorrente purché assimilabili, per caratteristiche e complessità, ai 

servizi di Assistenza Tecnica alle Autorità di Gestione e/o alle Autorità di Audit e/o di Certificazione 

per attività di supporto alla programmazione e/o gestione e/o attuazione e/o rendicontazione e/o 

monitoraggio e/o controllo di Programmi operativi finanziati da fondi strutturali europei. 

 

7. CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

La gara verrà aggiudicata in base al criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa individuata 

sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo ai sensi dell’articolo 95, comma 2 del Codice. 

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sarà effettuata in base ai seguenti punteggi: 

- Offerta Tecnica: punteggio massimo 85 punti 

- Offerta Economica: punteggio massimo 15 punti. 

Si precisa che è stata prevista una soglia minima di sbarramento pari a 51 punti per “il punteggio tecnico 

complessivo”. I concorrenti che dovessero conseguire un punteggio inferiore alla predetta soglia 

saranno esclusi dalla procedura. Il superamento della soglia di sbarramento è calcolato prima della 

riparametrazione. 

 

8. PROSPETTO ECONOMICO DEGLI ONERI COMPLESSIVI NECESSARI ALL’ACQUISIZIONE DEI 

SERVIZI AVALERE SULLE RISORSE DEL PR FESR 2021/2027 

 

AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI SUPPORTO TECNICO E SPECIALISTICO PER L’AVVIO, 

LA GESTIONE, ATTUAZIONE E IL CONTROLLO DEL PR FESR CAMPANIA 2021-2027. 

Quadro economico 

N. Descrizione Importi 

A Lotto I                  32.536.000,00 €  

B 
Lotto II                    8.028.000,00 €  

[A+B] VSA Valore Globale a Base di Gara                   40.564.000,00 €  

C Spese Tecniche                                      -   €  



 

 

 

 

   

14 

 

ACCANTONAMENTO INCENTIVI EX AR T. 113 

D.LGS 50/2016-AL LORDO IRAP 

(1,53% del valore a base di gara) 

                      620.629,20 €  

Contributo ANAC Stazione Appaltante                              800,00 €  

Spese per Pubblicità di gara 
                                     -   €  

Imprevisti 
                                     -   €  

Totale Somme a Disposizione                       621.429,20 €  

D 

IVA LOTTO I                    7.157.920,00 €  

IVA LOTTO II                    1.766.160,00 €  

TOTALE IVA                    8.924.080,00 €  

(VSA+C+D) Totale generale quadro economico                  50.109.509,20 €  

 

 

 

9. ALLEGATI 

Tutte le informazioni richieste dall’articolo 23, comma 15 del D.Lgs. 50/2016 sono rinvenibili nei 

seguenti documenti di gara che formano parte integrale e sostanziale del decreto che approva la presente 

relazione: 

- Capitolato speciale 

- Modello di Ordinativo di fornitura; 

- Modello di nomina del Responsabile del trattamento; 

- Schema di Accordo quadro; 

- Schema di Contratto attuativo. 

 

Il Responsabile 

 dott.xxxxxx 

    (sottoscritto digitalmente) 

 

 

 


