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C U R R I C U L U M  V I T A E  

F O R M A T O  E U R O P E O   

 

 
 
 

INFORMAZIONI  PERSONALI 
 

Nome  VACCARIELLO ANTONIO 

Indirizzo  V.LE E. HEMINGWAY, 85  - 80147 NAPOLI 

Telefono  331/5638911 

E-mail  antoniovaccariello51@gmail.com 

Amministrazione  Regione Campania  

Qualifica  FUNZIONARIO POLICY REGIONALI/ AMBITI DI 

RUOLO "AMBIENTE", "LAVORI PUBBLICI" e "PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE - POLITICHE ABITATIVE" 

Telefono Uff.  081/7962016 

Fax Uff.  081/7962378 

E-mail Uff.  antonio.vaccariello@regione.campania.it 

 

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  01/08/1967 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

oggi – 1989 

 

Regione Campania – Ufficio Diretta 
Collaborazione del Presidente 

 

Ufficio XI - Gabinetto del Presidente 
della Regione Campania 

Ambiente ed ecosistema. Strategia 
regionale dello sviluppo sostenibile - 
Green economy Ciclo integrato delle 
acque – Ciclo integrato dei rifiuti. 
Politiche agricole, alimentari e 
forestali. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Raccordo con le strutture delle Direzioni Generali per la Difesa del suolo e 
l'Ecosistema, del Ciclo integrato delle Acque e dei Rifiuti, Valutazioni e 
Autorizzazioni ambientali, delle Politiche agricole, alimentari e forestali e della 
Struttura di Missione per lo smaltimento dei RSB, gestione dell sistema di 
reporting finalizzato al controllo strategico dell’attuazione degli indirizzi 
riguardanti: 

•le politiche in campo ambientale, anche relative alla difesa del suolo e 
l'ecosistema, al ciclo integrato dei rifiuti e delle acque; 

•le politiche in campo agroalimentare, agro-forestale e dello sviluppo rurale. 
Supporto all’attività di indirizzo politico in materia di sviluppo delle strategie 
ambientali di green economy. 
Assicurare il corretto funzionamento del sistema di reporting e l’affidabilità ed 
univocità delle informazioni fornite alle strutture dell’Ufficio di Gabinetto preposte 
alla gestione della Programmazione Unitaria. 
Partecipazione, per gli ambiti di competenza, alla redazione del Rapporto 
annuale sull’attuazione delle policy regionali. 
Collaborazione con gli altri uffici del Gabinetto la cui attività presenta 
connessione con le materie affidate all’Ufficio 
 
Supporto al DEC per la verifica di conformità Procedura n. 2892/A-T/2019 - 
“Affidamento ed esecuzione del servizio di rimozione, trasporto, 
recupero energetico e/o di materia in ambito nazionale e comunitario e/o 
smaltimento in ambito comunitario dei rifiuti stoccati in balle. 
 
Direttore Operativo (DD  n. 21 del 10/09/2021 ) relativamente al Programma 
Straordinario ex art. 45 L.R. 14/2016: progetto "Interventi di rimozione di rifiuti 
abbandonati per la riqualificazione ambientale di aree compromesse 
dall'abbandono incontrollato dei rifiuti".  
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Regione Campania – Ufficio Diretta 
Collaborazione del Presidente 

 

Ufficio  XIII – Ambiente ed ecosistema. 
Supporto alle strategie ambientali 
relative alle aree interne. Ciclo 
integrato delle acque. Ecoballe - 
Politiche agricole, alimentari e 
forestali. 

 

Supporto tecnico-amministrativo (DD 20 del 10/09/2021) relativamente al 
progetto “Interventi di vigilanza ai fini della riqualificazione ambientale del bacino 
idrografico del Fiume Sarno” sul territorio del Consorzio di Bonifica integrale del 
Sarno  
 
Direttore Operativo (DD  n. 249 del 29/11/2020) relativamente all’intervento 
“acquisto di compostiere e moduli prefabbricati per il loro alloggio” 
 
Direttore Esecuzione Contratto (DD n. 264 del 10/12/2019) relativamente 
all’intervento “l'intervento di fornitura di automezzi attrezzati per la raccolta di 
rifiuti”  
 
Direttore Operativo (DD n. 20 del 26/02/19) relativamente all’intervento “progetto 
di fornitura di moduli prefabbricati dove alloggiare le compostiere di comunità da 
60 ed 80 t/anno per l’intervento denominato “Compostaggio di Prossimità” 
 
Direttore Operativo (DD n. 143 del 17/12/2018) relativamente all’intervento 
“Compostaggio di prossimità” a valere sull’Obiettivo di Servizio di servizio 
denominato “Tutelare e migliorare la qualità dell’ambiente in relazione al servizio 
di gestione dei rifiuti urbani” a valere sulle risorse FSC 2007-2013. 
 
Raccordo con le strutture della Direzione Generale per l'Ambiente, la Difesa del 
suolo e l'Ecosistema, con la Struttura di Missione per lo smaltimento dei RSB, 
con la  DG Politiche agricole, alimentari e forestali, gestione del sistema di 
reporting finalizzato al controllo strategico dell’attuazione degli indirizzi 
riguardanti le politiche in campo ambientale, anche relative al ciclo integrato dei 
rifiuti e al ciclo integrato delle acque. Contratti di Fiume 
Supporto all’attività di indirizzo politico in materia di sviluppo delle strategie 
ambientali delle aree interne. 
 
Assicurare il corretto funzionamento del sistema di reporting e l’affidabilità ed 
univocità delle informazioni fornite alle strutture dell’Ufficio di Gabinetto preposte 
alla gestione della Programmazione Unitaria. 
Partecipazione, per gli ambiti di competenza, alla redazione del Rapporto 
annuale sull’attuazione delle policy regionali. 
Collaborazione con gli altri uffici del Gabinetto le cui attività presentano 
connessione con le materie affidate all’Ufficio. 
 
 

  

Regione Campania – Ufficio Diretta 
Collaborazione del Presidente 

Ufficio V – Salute e Risorse Naturali 

Struttura Risorse Naturali 

 Attività di supporto per i rapporti e i collegamenti con la Direzione Generale per 
le Politiche agricole, alimentari e forestali, Analisi e valutazione atti di 
competenza della Giunta Regionale 
 
Attestazione di lodevole servizio conferito dal Capo di Gabinetto del Presidente 

Regione Campania – Assessorato 
all’Agricoltura 

 Componenete Gruppo di lavoro, incardinato nella DG 52, per la definizione delle 
linee guida del Regolamento per l'esercizio degli Usi Civici. 

  Componente della Commissione di valutazione progetti di “Infrastrutture 
connesse allo sviluppo e all’adeguamento dell’agricoltura e della silvicoltura”  
Sottomisura 1 “Gestione della risorsa idrica in agricoltura ad uso 
prevalentemente irriguo” Misura 125 del PSR Campania 2007/2013 

  Componente del Gruppo di Lavoro per la redazione del Regolamento 
Attuativo della L.R. n. 5/12 “Norme in materia di agricoltura sociale e disciplina 
delle Fattorie e degli Orti sociali” 

  Componente della Commissione per la verifica della conformità dei bandi 
presentati dai Gruppi di Azione Locale (GAL) in attuazione della Misura 41 – 
Strategie di sviluppo locale -  dell’Asse 4 del PSR Regione Campania 
2007/2013 (D.D. 24/12) 
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  Componente della Commissione per la verifica della congruità dei Progetti 
Esecutivi Annuali presentati dai Gruppi di Azione Locale (GAL) in attuazione 
dell’Asse 4 del PSR Regione Campania 2007/2013 (D.D. 102/11) 

  Elaborazione Progetti Esecutivi Annuali (PEA) in attuazione dell’Asse 4 del 
PSR Regione Campania 2007/2013 

  Componente del gruppo di lavoro per la tenuta e l’aggiornamento del registro 
regionale delle fattorie sociali tenuto presso l’A.G.C. 18 Settore 01 della Regione 
Campania 

  Realizzazione bando Asse 4 Approccio LEADER del PSR Campania 2007/2013 
per la selezione dei Piani di Sviluppo Locale 

  Istruttoria relativa alla selezione dei Gruppi di Azione Locale 

  Realizzazione bando Asse 4 Approccio LEADER del PSR Campania 2007/2013 
per la selezione dei GAL 

  Componente della commissione regionale interassessorile per la selezione delle 
buone pratiche sperimentali ed innovative di sviluppo sostenibile ed inclusione 
sociale delle fasce deboli c/o l’AGC 18 Settore 01 

  Realizzazione bando Misura 321 del PSR Campania 2007/2013 

  Componente gruppo di lavoro per l’approntamento degli schemi dei Bandi di 
Misura nell’ambito della riprogrammazione POR Campania 2000-2006 

  Istruttoria tecnico-amministrativa di pratiche inerenti l’emergenza diossina 
LL.RR 6/03 e 9/03 

  Componente Unità Operativa emergenze diossine del Settore IPA 
dell’Assessorato all’agricoltura della Regione Campania 

  Collaudo tecnico amministrativo relativo alla Misura 4.19 del POR Campania 
2000/2006 “Commercializzazione di prodotti di qualità” 

  Collaudo tecnico amministrativo relativo alla Misura 4.14 del POR Campania 
2000/2006 “Incentivazione di attività turistiche ed artigianali” relativo al POR 
Campania 2000/2006 

  Collaudo tecnico amministrativo relativo alla Misura 4.11 del POR Campania 
2000/2006 “Servizi essenziali per l’economia e la popolazione rurale 

  Accertamento tecnico-amministrativo di pratiche inerenti la Misura 4.11 del POR 
Campania 2000/2006 “Servizi essenziali per l’economia e la popolazione rurale 

  Realizzazione bandi Misura 4.11 del POR Campania 2000/2006 “Servizi 
essenziali per l’economia e la popolazione rurale” 

  Componente TEAM di misura  per la gestione della Misura 4.11 del POR 
Campania 2000/2006 “Servizi essenziali per l’economia e la popolazione rurale” 

  Istruttoria tecnico-amministrativa di pratiche inerenti la Misura 4.14 
“Incentivazione di attività turistiche ed artigianali” relativo al POR Campania 
2000/2006 

  Collaborazione alla realizzazione del bando per la Misura 4.14 “Incentivazione 
di attività turistiche ed artigianali” relativo al POR Campania 2000/2006 

  Collaborazione alla realizzazione del bando per la Misura 4.13 “Interventi per 
favorire la diversificazione delle attività agricole e lo sviluppo di quelle affini allo 
scopo di implementare fonti alternative di reddito” relativo al POR Campania 
2000/2006 

  Istruttoria tecnico-amministrativa su collaudi inerenti contributi ai sensi del POP 
Campania 94-99 misura 4.2.1./B 

  Istruttoria tecnico-amministrativa di pratiche inerenti contributi ai sensi del POP 
Campania 94-99 misura 4.2.1./B (Interventi promozionali per lo sviluppo delle 
attività del reddito agricolo e rurale) 
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  Istruttoria tecnico-amministrativa di pratiche inerenti contributi ai sensi del POP 
Campania 94-99 misura 4.2.1./A (Interventi strutturali per lo sviluppo dell’attività 
del reddito agricolo e rurale) 

  Istruttoria tecnico-amministrativa di pratiche inerenti contributi ai sensi della L.R. 
41/84 

  Istruttoria tecnica-amministrativa di pratiche inerenti l’iscrizione nell’Elenco 
regionale degli operatori agrituristici, ai sensi della L.R. 41/84 (Interventi per 
favorire l’agriturismo in Campania) e L.730/85 (Disciplina dell’agriturismo) 

  Progettazione tecnica di impianti per la lavorazione del latte presso il servizio 
zootecnico dell’ERSAC  

  Progettazione tecnica di allevamenti per bovini e suini presso il servizio 
zootecnico dell’ERSAC 

1989 - 1986  Assistenza tecnica in contrattazione di compravendita e affitto aziende agricole 

  Progettazione e collaudo di impianti di irrigazione 

  Progettazione e collaudo di condotte idrauliche, poderali ed interpoderali, e 
opere idrauliche inerenti pozzi 

  Progettazione e collaudo di opere in terra 

  Progettazione, collaudo e liquidazione di lavori concernenti costruzioni rurali e 
zootecniche comprendenti abitazioni, annessi rustici, ricoveri per bestiame, 
capannoni per ricovero macchine  agricole, magazzini per lo stoccaggio e la 
commercializzazione dei    prodotti agricoli 

  Stime di fondi rustici 

  Valutazione di scorte e frutti pendenti 

  Collaborazione, ai sensi della L. 67 del 11.03.88, al progetto n°571 “per il 
potenziamento e per la manutenzione del patrimonio arboreo forestale 
Comunale”, Ente Comune di S. Sebastiano al Vesuvio 

  Progettazione e realizzazione di pratiche  ai sensi della L.R. 42/82, inerenti il 
miglioramento aziendale 

  Progettazione e realizzazione di parchi, giardini e verde pubblico e privato 

  Incarico di consulente tecnico esterno per il Centro Ricerche Agro Industriali, 
presso il campo sperimentale di Acerra 

   

 

ISTRUZIONE  E FORMAZIONE 
 

  Master di II livello in Scienze della Pubblica Amministrazione 

  Laurea in Scienze Agrarie 

  Diploma di Perito Agrario 

  Iscrizione all’Albo Regionale dei Collaudatori 

  Iscrizione Collegio Periti Agrari di Napoli   

  Mediatore civile e commerciale 

  Corso di formazione Gestione della piattaforma  I.Ter. Campania “Anagrafe 
delle entità e degli eventi territoriali” - Governance del Sistema ed 
attività di formazione.  

  Corso di formazione in materia di Anticorruzione (con Focus su: Codice di 
Comportamento e Whistleblower). IL PROCESSO DI GESTIONE DEL 
RISCHIO E LE AREE DI RISCHIO GENERALI E SPECIFICHE PREVISTE DAI 
PNA (Regione Campania) 
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  Corso di Formazione Specialistica in materia di anticorruzione sul Nuovo 
codice degli appalti ed i contratti pubblici – Liv. Intermedio (Regione 
Campania) 

  Corso di Formazione Specialistica in materia di anticorruzione sul Nuovo 
codice degli appalti ed i contratti pubblici – Liv. Base (Regione Campania) 

  corso online “Anticorruzione, trasparenza e cultura dell’integrità” 19 
dicembre 2016 al 11 febbraio 2017, promosso dal Progetto “Programma 
integrato di interventi per favorire lo sviluppo della capacità istituzionale delle 
amministrazioni della Regione Campania” 

  Corso di  aggiornamento in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 
degli schemi di bilancio delle amministrazioni pubbliche (Regione Campania) 

  Corso di  formazione in materia di Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro 
(Regione Campania) 

  Corso di formazione sugli strumenti informatici di livello avanzato, durata 40 ore 
(Regione Campania) tenuto da Studio Staff Napoli srl 

  Corso di formazione Giuridico Amministrativa – redazione Atti Amministrativi 
(Regione Campania) 

  Aggiornamento professionale in materia di “Legge 11 febbraio 2005 n. 15 - 
modifica della legge 241/90 e le nuove norme sull’azione amministrativa” 
(Regione Campania) 

  Aggiornamento professionale in materia di “Sistemi informativi” (Regione 
Campania) in attuazione della D.G.R. n. 575 del 12.05.06 

  Corso di formazione  “ Autonomia e gestione del rischio” (Regione Campania) 
tenuto dalla KPMG 

  Corso di formazione  “ Self management” (Regione Campania) tenuto dalla 
KPMG  

  Corso di formazione  “ Self Leading e Cambiamento” (Regione Campania) 
tenuto dalla KPMG 

  Seminario sulla Cooperazione Territoriale Europea 2007/2013 (Regione 
Campania) tenuto dalla Ernest & Young - Ecosfera 

  Laboratorio “Le opportunità per la rete dei Territori Innovativi per la 
Cooperazione Territoriale Europea” realizzato nell’ambito del Progetto T.R.E. 
“Territori in Rete per l’Europa “ – Linea 2 “Dimensione Sovracomunale” – attuato 
dal Formez e a titolarità del D.F.P. (Presidenza del Consiglio dei Ministri) 

  Corso di formazione “SICUREZZA DEL LAVORO NEI CANTIERI 
TEMPORANEI O MOBILI” promosso dalla Confederazione delle Libere 
Associazioni Artigiane e PMI Italiane (CLAAI) 

  Esperto in assistenza tecnica, controllo e certificazione delle aziende agricole 
biologiche. Corso espletato presso l’I.T.A.S di Napoli 

  Specializzazione in gestione economica, contabile, fiscale  e tributaria delle 
cooperative agricole, conseguita presso il FORMEZ di Napoli 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
 

MADRELINGUA  Italiano  

ALTRE LINGUA  Inglese 

• Capacità di lettura  sufficiente 

• Capacità di scrittura  sufficiente 

• Capacità di espressione orale  sufficiente 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 Ottime capacità di elaborare e gestire piani di comunicazione, elevate capacità 

di  lavorare in gruppo 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Ottime capacità di coordinare e gestire gruppi di lavoro  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 Utilizzo dei principali pacchetti office - buono 

PATENTE O PATENTI  C 

 

 

 

 


