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Giunta Regionale della Campania
Proc. n. 3482/AP/2022
Commissione di gara D.D. n. 684 del 21/09/2022

Procedimento di Gara per |'affidamento dei servizi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli
apparati hardware e software, della gestione dei dati e degli utenti, della gestione del call-center
telefonico e la sostituzione dei beni non riparabili per vetusta, della Rete GNSS della Regione
Campania. CIG 9335569340.

Verbale n. 3 del 07/10/2022
PREMESSO:

che la Commissione di gara nominata con D.D. n. 684 del 21/09/2022, nelle persone di:

- dr. Battipaglia Orlando Presidente,

- ing. Landriani Luca Componente,

- sig. Fabio Sansone Segretario,
nella seduta pubblica del 29/09/2022 (di cui al Verbale n. 1 - PG/2022/0473555) e nella seduta riservata
del 05/10/2022 (di cui al Verbale n. 2 - PG/2022/0487465) ha proceduto all'apertura del file relativo
all’offerta tecnica e alle attivita propedeutiche alla valutazione cosi come previsto all’art. 17 del
Disciplinare di gara;

-che, nel Disciplinare di Gara, e stabilito che, “in una o piu sedute riservate, la Commissione procedera
all’esame ed alla valutazione delle offerte tecniche e all’assegnazione dei relativi punteggi, applicando i
criteri e le formule indicati nel bando e nel disciplinare stesso”.

TANTO PREMESSO:

il giorno 07 ottobre 2022 si é riunita, in seduta riservata, la Commissione giudicatrice cosi come
convocato nel precedente Verbale n. 2 del 05/10/2022 per la verifica della regolarita dei contenuti
dell’offerta tecnica.

Il Presidente della Commissione, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta

alle ore 11,00.

Il Presidente, sentiti gli altri commissari, propone di predisporre un file excel contenente la griglia di
valutazione con i criteri e i sub-criteri ed inserire una colonna per dar modo, ad ogni commissario, di
inserire il proprio giudizio di valutazione attribuendo il coefficiente previsto dal disciplinare (Ottimo=1;
Piu che adeguato=0,8; Adeguato=0,6; Parzialmente adeguato=0,4; Non adeguato=0).

Il file Excel, denominato “Allegato A”, viene allegato al presente verbale quale parte integrante e
sostanziale.

La Commissione passa alla valutazione dell’offerta tecnica della societa Topcon Positioning Italy S.r.l e
dopo una attenta disamina attribuisce i seguenti punteggi:
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curriculum vitae

Criterio A1: Qualita dell'offerta tecnica manutenzione ordinaria e straordinaria degli 26,067
apparati hardware e software delle stazioni permanenti GNSS

Criterio A2: Qualita dell'offerta tecnica gestione dei dati e degli utenti della rete di 2,667
stazioni permanenti

Criterio A3: Qualita dell'offerta tecnica call center 2,600
Criterio A4: Qualita dell’'offerta tecnica manutenzione del sito web 6,533
Criterio A5: Modalita organizzative dell'azienda, profilo storico, personale impiegato, 11,000

La sommatoria dei punteggi da un totale complessivo, per I'offerta tecnica, pari a Punti 48,867.

La commissione termina i lavori alle ore 13,00.

Del che e verbale che, letto e approvato ,viene sottoscritto .

Napoli, 07/10/2022

La Commissione giudicatrice:

Dr. Orlando Battipaglia Presidente Commissione

UZ"@CQ* { /’ 7L

Ing. Luca Landriani Componente Commissione /%

Sig. Fabio Sansone Segretario Commissione

ALLEGATI:
- ALLEGATO A —Tabella di valutazione dell’Offerta Tecnica




ALLEGATO A

PUNTEGGIO
PUNTEGGIO
1
e o n MASSIMO v.._“”wn.”m GIUDIZI COMMISIONE PUNTEGGI RELATIVI PUNTEGGIO PARZIALE
g (MEDIA ARITMETICA)
BATTIPAGLIA LANDRIANI SANSONE BATTIPAGLIA| LANDRIANI SANSONE
. . X 1.1 |Pregio tecnico 10 Ottimo Adeguato Pil che adeguato 10,000 6,000 8,000 8,000
Qualita dell’offerta tecnica manutenzione Completezza del piano di svolgimento delle
a1 ordinaria e straordinaria degli apparati 1.2 m=m<w» P ¢ 10 37 Adeguato Adeguato Adeguato 6,000 6,000 6,000 6,000 26,067
hard ft: delle stazioni '
ar suq”MHm:_““W ahmm staziont 13 |Modalita di espletamento delle attivita 10 Adeguato Adeguato Adeguato 6,000 6,000 6,000 6,000
1.4 |[Caratteristiche innovative 7 Ottimo Pitl che adeguato | Piu che adeguato 7,000 5,600 5,600 6,067
2.1 |Pregio tecnico 1 Adeguato Adeguato Adeguato 0,600 0,600 0,600 0,600
| del pi di Igi to dell
A2 Qualita dell’offerta tecnica gestione dei datie| 2.2 mﬂ“ﬂﬂ”nmnnm chplang Qi svalsimento.dele 1 i Adeguato Adeguato Piti che adeguato 0,600 0,600 0,800 0,667 5667
degli utenti dell te di stazioni ti ’
__H gl entl celatete distaziont permanentt 2.3 |Modalita di espletamento delle attivita 1 Pil che adeguato | Piliche adeguato | Pil che adeguato 0,800 0,800 0,800 0,800
% 2.4 |Caratteristiche innovative 1 Adeguato Adeguato Adeguato 0,600 0,600 0,600 0,600
m 3.1 |Pregio tecnico 1 Adeguato Adeguato Adeguato 0,600 0,600 0,600 0,600
N Completezza del piano di svolgimento delle
q 3.2 1 Adeguat d d 0,6 ,600 0,600
W A3 Qualita dell’offerta tecnica call center attivita 4 eguato Adeguato Adeguato 0,600 600 0,60 /5 2,600
Q 3.3 |Modalita di espletamento delle attivita 1 Ottimo Pill che Adeguato Adeguato 1,000 0,800 0,600 0,800
% 3.4 |Caratteristiche innovative 1 Adeguato Adeguato Adeguato 0,600 0,600 0,600 0,600
— 4.1 |Pregio tecnico 3 Adeguato Adeguato Adeguato 1,800 1,800 1,800 1,800
™ n . n
& . " . Completezza del piano di svolgimento delle
~ g i 2 Ad
N Qualita dell omm:mm”nmoﬂ““ manutenzione del| 4.2 attivits 10 eguato Adeguato Adeguato 1,200 1,200 1,200 1,200 6,533
[} B 4.3 |Modalita di espletamento delle attivita 2 Ottimo che Adeguato | Piu che Adeguato 2,000 1,600 1,600 1,733
m ﬂ 4.4 |[Caratteristiche innovative 3 Adeguato Adeguato Adeguato 1,800 1,800 1,800 1,800
Q0O ey S
lit mpletezza del ] \
EQ s [l compietenadeipiano per 5 Adeguato Adeguato Pili che adeguato 3,000 3,000 4,000 3,333
8 m |'organizzazione generale
= Modalita organizzative dell'azienda, o fi i ’Azi - ibil .
@5 | as | Vocalta oreanizzative deliazienca, prott 5z |PrefileistoncodelliAiehda—desumibile dal 5 15 Adeguato Ottimo Piti che adeguato 3,000 5,000 4,000 4,000 11,000
5% storico, personale impiegato, curriculum vitae curriculum
23 -
o
58 53 |Capachaedesperienza del personale 5 Adeguato Piti che adeguato | Piui che adeguato 3,000 4,000 4,000 3,667
o impegnato - desumibile da curricula
= PUNTEGGIO TECNICO TOTALE 70 PUNTEGGIO TECNICO TOTALE Ptot 48,867
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