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Tabella criteri valutazione OFFERTA TECNICA  
TOTALE 15 PUNTI  

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Peso/Punteggio 

(Pmax) 

A) Grado di diffusione sul territorio regionale di sportelli bancari. 

L’offerta sarà espressa in termini di numero di sportelli aggiuntivi rispetto 

al numero richiesto quale requisito tecnico di ammissione alla procedura di 

gara (1 sportello in ogni capoluogo di provincia campano). 

Modalità di calcolo: all’offerta con il maggior numero di sportelli aperti al 

pubblico nel territorio della Regione Campania alla data di presentazione 

dell'offerta, in aggiunta a quello previsto in sede di requisito di accesso alla 

gara, verrà attribuito il punteggio massimo di 7  punti. Alle altre offerte il 

punteggio verrà attribuito proporzionalmente, secondo la seguente formula: 

Pmax   *   numero sportelli offerti  

           maggior numero di sportelli offerti 

ove:  
Pmax = punteggio massimo attribuibile;  

numero sportelli offerti = il numero degli sportelli offerti dal concorrente.  

maggior numero di sportelli offerti : migliore offerta in termini numerici 

presentata. 
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B) Modalità di svolgimento del servizio di Tesoreria. 

     Personale dedicato espresso in unità  
L’offerta sarà espressa in termini di numero di addetti dedicati al servizio 

di Tesoreria. 

Modalità di calcolo: all’offerta con il maggior numero di addetti alla data 

di presentazione dell'offerta, verrà attribuito il punteggio massimo di 4 

punti. Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito proporzionalmente, 

secondo la seguente formula: 

 

Pmax  * numero addetti servizio di Tesoreria offerti 

      maggior numero addetti servizio di Tesoreria offerti 

ove:  
Pmax = punteggio massimo attribuibile;  
numero addetti servizio di Tesoreria offerti = il numero degli addetti al 

servizio di Tesoreria offerti dal concorrente; 

maggior numero di addetti servizio di Tesoreria offerti:  migliore 

offerta in termini numerici presentata. 
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C) Modalità di organizzazione nucleo pignoramenti. 

     Personale dedicato espresso in unità  
L’offerta sarà espressa in termini di numero di addetti dedicati al nucleo 

pignoramenti. 

Modalità di calcolo: all’offerta con il maggior numero di addetti alla data 

di presentazione dell'offerta, verrà attribuito il punteggio massimo di 4 

punti. Alle altre offerte il punteggio verrà attribuito proporzionalmente, 

secondo la seguente formula: 

 

Pmax  * numero addetti  al nucleo pignoramenti offerti 

       maggior numero addetti al nucleo pignoramenti offerti 

ove:  
Pmax = punteggio massimo attribuibile;  

numero addetti nucleo pignoramenti offerti = il numero degli  addetti al 

nucleo pignoramenti offerti dal concorrente; 

maggior numero di addetti  al nucleo pignoramenti :  migliore offerta in 

termini numerici presentata. 
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